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[bookmark: _Toc32189]《厦门市工伤康复管理办法》出台了，将于2021年1月1日起施行，有效期5年。办法明确工伤康复工作原则、康复范围、康复申请、确认程序、康复机构管理事项、康复待遇、费用结算和协议管理等多项内容。文内介绍了针对重点问题的解答。

2.5. [bookmark: _Toc28991]【江苏】江苏颁布《工业企业安全生产风险报告规定》
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https://36kr.com/p/1002908570702855
江苏颁布《工业企业安全生产风险报告规定》，要求全省相关企业必须在明年2月1日《规定》正式施行后，3个月内完成首次安全风险报告。《规定》强调，辨识必须由企业完成，不得由第三方服务机构或政府主管部门代为辨识，以落实企业安全生产主体责任。
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3. [bookmark: _Toc28826]职业危害与预防
3.1. [bookmark: _Toc31835]常见的职业病危害因素及预防【金属与类金属毒物篇】
来源：卫生监督员俱乐部       日期：2020年12月4日
https://mp.weixin.qq.com/s/04NsheYXfFxDszQgTp177A
常见的金属和类金属毒物有铅、汞、锰、镉、镍、铍、砷、磷及其化合物等。有害金属进入人体后，往往不易分解和排泄而容易积累，有的还转化为毒性更大的化合物。本文介绍了有关防护知识。

3.2. [bookmark: _Toc13647]一个安全管理者的自白：我们总是心存侥幸 | 所有员工都要看看
来源：EHS之家         日期：2020年12月11日
https://mp.weixin.qq.com/s/5WR2f6UvIOHeRXjfUnVlCg
我们总是心存侥幸，以为事故永远不会发生在自己身上，以致习惯性违章成为安全事故发生的重要诱因。文中通过图片介绍了工作中的常见违章行为，并提出纠正建议，并建议从业者从正反两方面的典型事例中予以借鉴，不断提高自己的防护能力，避免习惯性违章操作。

职业危害与预防

4. [bookmark: _Toc18619]社会保险
4.1. [bookmark: _Toc6863]【四川】工间就餐、休息、上厕所受伤也算工伤 南充市人社局解读《四川省工伤保险条例》
来源：南充见      日期：2020年12月9日
https://mp.weixin.qq.com/s/Dx4aqywKYYV9RljksNIcKg
今年9月1日起实施的《四川省工伤保险条例》，明确职工在连续工作过程中和工作场所内，因工间就餐、休息、如厕等必要的生活、生理活动时受到事故伤害，都视为工作原因受到事故伤害。该条例是全国首次写进了建设项目参保内容，明确建设工程项目“先参保、后开工”。

4.2. [bookmark: _Toc27132]男职工生育保险有啥用？这7个问题，今天一次回答清！ 职场普法
来源：劳人社      日期：2020年12月13日
https://mp.weixin.qq.com/s/CwUS9bxbgVG3p4WRn3ts0Q
不少人都把“生育保险”，误解为是女职工的专属福利，其实男职工也是有权享受生育险福利的！文中通过七个问题，讲解生育保险的意义、缴纳方式、待遇领取以及男职工如何使用生育保险等。

4.3. [bookmark: _Toc4270]【云南昆明】此地明确了：老人住院，子女享10-20天护理假！
来源：女性之声      日期：2020年12月14日
https://mp.weixin.qq.com/s/p03OCoQLAhjexBuJaXCU3g
《昆明市老年人权益保障条例》公布，并将于2021年1月1日起施行。新修订的《条例》重点在家庭保障、社会保障与优待、社会服务与宜居环境、监督管理、法律责任等方面进行修改和完善。如给予独生子女每年累计20天、非独生子女每年累计10天的护理时间；建立慢性病患者门诊长处方机制，满足老年人需求；老年人可享受免费或者优惠的公共服务等。

4.4. [bookmark: _Toc26094]【广东惠州】63岁老人社保缴满15年 ，为何无法领退休金？
来源：第一直播室      日期：2020年12月14日
https://mp.weixin.qq.com/s/f1l_MdSKlgq4tTnw1me0OQ
达到退休年龄，社保缴满15年的老人无法领退休金，原因之一是其在当地建立的是临时账户。按照规定，男性年满50周岁和女性年满40周岁的人员，首次参保地为非户籍所在地的，参保地为其建立的是临时基本养老保险缴费账户，达到待遇领取条件时，由户籍所在地负责归集归并，并在办理转入手续的同时进行参保信息登记。

社会保险

5. [bookmark: _Toc4600][bookmark: _Toc39081061][bookmark: _Toc39080425][bookmark: _Toc39081058][bookmark: _Toc39080428]女工与性别
5.1. [bookmark: _Toc16940]弦子诉朱军性骚扰案
5.1.1 [bookmark: _Toc11657]弦子诉朱军案开庭，女性权益第一步，是我们开始说“不”
来源：爸爸真棒      日期：2020年12月3日
https://mp.weixin.qq.com/s/l-01lWDeYBjPrTX0NHq2Pw
5.1.2 [bookmark: _Toc27824]弦子诉朱军性骚扰案开庭：我们陪她一起向历史要答案
来源：轻读实验室      日期：2020年12月4日
https://mp.weixin.qq.com/s/lFILlGuESddswiY_a3vrIw
文章介绍了弦子诉朱军性骚扰案的历程，此案引发互联网上巨大反响，与被告朱军家喻户晓的主持人身份有关。2014年弦子在央视实习，被知名主持人性骚扰，隔天报案，但不了了之。2018年弦子曝光此事件后，向法院申请立案，历时两年，此案终于在北京开庭，庭审时间长达10个半小时，最终结果为休庭。
性骚扰在很多时候，是权力结构问题。在权力极度金字塔结构的领域，女性至今没有，甚至将来也很难站出来控诉。文章通过弦子的司法实践，为其他有着同样遭遇的女性，提供一些经验；并鼓励她们通过正当的司法程序，让施暴者付出应有的代价。

5.2. [bookmark: _Toc3061]婚姻冷静期
5.2.1 [bookmark: _Toc13996]民政部：家暴不适用离婚冷静期制度，当事人可起诉离婚
来源：界面新闻      日期：2020年12月4日
https://mp.weixin.qq.com/s/GgBHk0gDqJwWBId8IUwt2g
5.2.2 [bookmark: _Toc222]离婚冷静期实施条款出炉，离婚证必须双方同时领取 | 伞君剪报
来源：橙雨伞      日期：2020年12月6日
https://mp.weixin.qq.com/s/xNH3FKEnPiwWDedcgxnPkg
自2021年1月1日起，在民政局协议离婚的夫妻，需要经过申请、受理、冷静期、审查、登记（发证）5个步骤。届满离婚冷静期后的30日之内，双方需要共同到婚姻登记机关领取离婚证，逾期不领则视为撤回离婚申请。此外，婚姻登记机关将不再受理因胁迫结婚而请求撤销的业务，受胁迫的一方可以向人民法院请求撤销婚姻。

5.3. [bookmark: _Toc22387]【河南新乡】笔试第二面试第一，却因未做胸透被拒录？一孕妇把招聘单位告了！
来源：南方都市报      日期：2020年12月14日
https://mp.weixin.qq.com/s/Qq8CsLpaHjxzG7LFZQ74Vw
许女士参加新乡教师招聘体检时，因怀孕，体检医生建议其放弃做胸透检查，但当地文教体卫局以其体检报告不完整为由，对其及同在孕期的多名女性不予录取。在多次反馈无果后，许女士决定起诉区文教体卫局和社保局，目前此案仍在进展中。

女工与性别

6. [bookmark: _Toc14246]环境健康
6.1. [bookmark: _Toc8425]我国2021年1月1日将全面禁止进口固体废物！
来源：环卫之声     日期：2020年11月30日
https://mp.weixin.qq.com/s/MNKwpu3a6jAyXyKxLCke9Q
近日，《关于全面禁止进口固体废物有关事项的公告》发布，禁止以任何方式进口固体废物，禁止我国境外的固体废物进境倾倒、堆放、处置。生态环境部停止受理和审批限制进口类可用作原料的固体废物进口许可证的申请。公告自2021年1月1日起施行。

6.2. [bookmark: _Toc26237]建筑垃圾资源化处理模式正兴起，已在多地试点
来源：环卫之声    日期：2020年12月6日
https://mp.weixin.qq.com/s/aY-I-NweqGY1uiO1QOPUfg
目前我国每年建筑垃圾的增量高达数十亿吨，如何处置这么多建筑垃圾成为一个难题。相比于过去简单粗暴的填埋、堆放，建筑垃圾资源化处理模式正兴起。资源化是指，对工地建筑垃圾进行拆解，再经过初级分类，再运往工厂，再经过进一步筛选、破碎、打磨等工序，变成可以用于生产建材的再生骨料与建材。此模式已在多地试行。

6.3. [bookmark: _Toc29909]【日本】前车之鉴 | 日本污染史，触目惊心
来源：GEP新生活环保    日期：2020年12月6日
https://mp.weixin.qq.com/s/ZrewZagoU3HyM55T_C4MjA
日本近代以来受到世人瞩目的发展速度并不是没有代价的，在一切向经济看齐的大背景下，环境破坏、城市治理失败等方面的牺牲往往无人关注。本文梳理日本在发展过程中的环境污染历史，介绍了近年来日本在环境治理方面做出的努力。

6.4. [bookmark: _Toc17156]垃圾分类 | 专用垃圾袋的必要性及其金融属性的分析
来源：GEP新生活环保    日期：2020年12月12日
https://mp.weixin.qq.com/s/e4Ev0wpA_2wU4Ox9W93Czg
垃圾专用袋具有类似计量器具的功能特征，垃圾分类投放和收集使用便捷，计量收费简单，成为韩日及台湾地区垃圾分类成功实践的关键所在。如果居民分类投放垃圾必须购买专用垃圾袋，购买专用垃圾袋便成了一个确确实实的“刚需”，如果按照人均月购买2个垃圾专用袋，全国推广开来，必将又是一个庞大的资源消耗和成本支出。是否有比专用袋更便捷、更高效的计量器具呢？作者提出疑问。

环境健康

7. [bookmark: _Toc511742991][bookmark: _Toc507524005][bookmark: _Toc514264437][bookmark: _Toc510184262][bookmark: _Toc511761797][bookmark: _Toc513054417][bookmark: _Toc513380906][bookmark: _Toc511761796][bookmark: _Toc507524004][bookmark: _Toc514264436][bookmark: _Toc510184263][bookmark: _Toc511762155][bookmark: _Toc513380905][bookmark: _Toc511762156][bookmark: _Toc511742992][bookmark: _Toc513054416][bookmark: _Toc519451828][bookmark: _Toc27009]其他
7.1. [bookmark: _Toc3293][bookmark: _Hlk29927955]跨越五大洲的“黑色星期五”活动—工人和环保积极分子联合抗议跨国公司亚马逊
来源：全球化监察      日期：2020年12月1日
https://mp.weixin.qq.com/s/h0geRMmLA9TgNGvaQbeTVg
越来越多国际合作伙伴参与了跨越五大洲的“黑色星期五”活动，并提出了一份对亚马逊的要求清单。其中包括提高亚马逊仓库工人工资、延长带薪病假、允许工人组织工会等；要求亚马逊承诺到2030年实现零排放；结束与警察和移民当局具有种族主义色彩的合作关系；以及在真正经济活动发生的国家里全额纳税等。

7.2. [bookmark: _Toc16514]高铁也要“浮动票价”，打工人坐车会更贵吗？
[bookmark: _Toc39081074][bookmark: _Toc39080447][bookmark: _Toc39081080][bookmark: _Toc39081081][bookmark: _Toc39080448][bookmark: _Toc39080441]来源：三联生活周刊     日期：2020年12月3日
[bookmark: _Toc11031]https://mp.weixin.qq.com/s/H0AdYmitKAK3ZG8kiU9NYA
[bookmark: _Toc26075]铁路运输应当兼顾服务大众的公共利益和铁路系统企业盈利两种职能，对于旅客而言，如果选择权只限于选择乘火车、乘飞机和乘高铁之间，高铁便垄断了轨道资源，应该受到一定程度的监管。“浮动票价”下，过高的票价不仅令旅客们叫苦不迭，也会影响到区域间的人员流动，影响到城市间的协同发展。

7.3. [bookmark: _Toc10404]揭秘9.9元理财课：被忽悠的学员与致富的卖课人
来源：尖椒部落      日期：2020年12月8日
https://mp.weixin.qq.com/s/V9DzjIphE2EgTrsN6T7MKg
本文分析了廉价理财网课背后赚钱的逻辑。即，首先通过低廉的价格以及“财富有捷径”等宣传语吸引小白用户；之后，便开始在群里贩卖焦虑，勾起小白用户的改变欲望；最后，则是给出一些限时特价的课程，再找几个“托儿”争相购买，以达到赚钱目的。但理财课实际的含金量和发挥的作用十分有限。

7.4. [bookmark: _Toc11453]客服人
7.4.1 [bookmark: _Toc19530]客服人的背后（上） ｜ 客服“大工厂”：集约化控制体系下的低薪与压抑
来源：服务业劳洞     日期：2020年12月10日
https://mp.weixin.qq.com/s/EQTgkXOYwtUmry6gPixbBw
7.4.2 [bookmark: _Toc30345]客服人的背后（下）｜被迫“出售”情绪的机器人，资本矛盾的转嫁
来源：服务业劳洞     日期：2020年12月11日
https://mp.weixin.qq.com/s/Y8CObDNdkDvwPcT_5gyj6A
谈到客服，看似任何服务顾客的工作都可以归于此类，但实际上却往往沦为只能传达顾客意见、承载顾客情绪的机器；一份坐办公室的白领工作，实际的工资待遇却与普通蓝领差不多；嵌入在整个服务行业中，工作流程和规训却又如制造业一般。不论是三大通信运营商，还是互联网、银行、保险、咨询、零售等，客服遍布我们生活的角落。而在每一个公司的职能设定中，客服都是最受蔑视的存在。
文章通过上、下两篇介绍了这群隐身于电话、电脑背后的客服人，上篇主要分析客服产业中“工厂化”的劳动条件与劳动控制，下篇主要介绍客服工作本身作为情绪劳动的存在与困境。

