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来源：EHS之家      日期：2021年1月13日 
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扬子石化橡胶丁苯装置发生爆炸起火，南京消防指挥中心调集消防救援力量赶赴现场。目前，消防救援力量正在现场处置。

1.4. [bookmark: _Toc5269]2020年国外十大危化品事故（附警示片）
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笏山金矿事故22人井下被困，涉事企业迟报事故时间长达30个小时。这种行为无疑是对生命的漠视。本文介绍了正确的事故上报该如何做：涉事单位如何做、有关部门接报后如何做、上报包括哪些内容、不按规定上报的后果等。
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符合失业金领取条件但不具有广东省户籍、要求不在参保地按月享受失业保险待遇且不转移失业保险关系的失业人员，可以向社会保险经办机构申领一次性失业保险金。参保每满12个月，一次性失业金相应增加所在地级以上市月最低工资标准的90%。
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https://mp.weixin.qq.com/s/BATAAQMBEnyDCIZI8y_g3g
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4.4. [bookmark: _Toc16637]最高院公报：职工工作单位的变动不改变职业病认定！
来源：子非鱼说劳动法      日期：2021年1月9日
https://mp.weixin.qq.com/s/oFViLO5jHuFgrxDbhoIJ-A
工伤保险条例并未将职业病职工的用人单位限定于具有职业病危害因素、导致职工患职业病的工作单位，相反在某种程度上认同职工被诊断职业病时所在单位为职业病职工用人单位。工伤认定作为行政确认行为，是社会保险行政部门依职权对职工是否因工作受伤或患病的事实进行确认，该事实不因职工工作单位的变动而改变。职工患职业病的，应当认定为工伤。

4.5. [bookmark: _Toc28956]【重庆】“工伤私了”到底能不能反悔？法院这样判
来源：劳动法研究      日期：2021年1月11日
https://mp.weixin.qq.com/s/_tmYveR4nnWg9R79JRO2wQ
公司与王某达成《一次性工伤赔偿协议》，但工伤赔偿金额未达到该公司按照工伤赔付标准应当承担的工伤保险待遇赔偿金额的75%，故协议书内容存在显失公平的情形，严重损害劳动者的合法权益，王某可按照工伤赔付标准变更协议的内容。

4.6. [bookmark: _Toc11113]最高法：认定工伤时职工无需确认与被挂靠单位存在劳动关系
来源：工伤通      日期：2021年1月12日
https://mp.weixin.qq.com/s/pgOmG-FotDntwM6bUlyoCQ
根据《关于审理工伤保险行政案件若干问题的规定》第三条第（五）项，个人挂靠其他单位对外经营，其聘用的人员因工伤亡的，被挂靠单位为承担工伤保险责任的单位。该司法解释从保护劳动者的合法权益出发，从挂靠经营关系推定劳动关系，在认定工伤时无需再另行确认。
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5. [bookmark: _Toc22255][bookmark: _Toc39081061][bookmark: _Toc39080428][bookmark: _Toc39080425][bookmark: _Toc39081058]女工与性别
5.1. [bookmark: _Toc21961]【辽宁】辽宁出台办法加强女职工劳动保护：性骚扰防护纳入其中
来源：工人日报      日期：2021年1月5日
https://news.ifeng.com/c/82mZ5CkmFPR
《辽宁省女职工劳动保护办法》将于今年3月1日起施行。《办法》将“两癌”（宫颈癌、乳腺癌）筛查、产后抑郁关爱、性骚扰预防纳入其中，成为本次女职工权益维护行动的亮点。并规定对侵害女职工合法权益的行为，工会有权向用人单位发出劳动法律监督意见书，向政府有关部门发出劳动法律监督建议书。

5.2. [bookmark: _Toc25322]外貌焦虑是小红书的财富密码
来源：尖椒部落      日期：2021年1月11日
https://mp.weixin.qq.com/s/BnaKPDeLgDx95Le8p1qDWA
随着时代的变迁，女性群体更加追求“美”，而“美”的标准越来越单一化。本文特别采访身边10名介于22-30岁的女性，并附有小红书某10w阅览量美妆博主的访谈记录，揭露小红书中贩卖外貌焦虑盈利的运作模式。

5.3. [bookmark: _Toc13479]生孩子，毁掉了多少女性的职业生涯
来源：浪潮工作室      日期：2021年1月14日
https://mp.weixin.qq.com/s/fduQReJ8Q1qRkBEv1j-5Ig
被生育困扰的职业女性，不仅在求职时会被问过“男朋友或结婚事宜”和“是否为独生子女或生育二孩事宜”，而且产假造成的职业中断也会让工作收入大幅降低。在中国，有研究发现，每生育一个子女会造成女性工资率下降约7%，生的孩子越多，影响就越大。而男性受到的影响就小得多。调查显示，男女因为家庭影响工作的比例分别为13%和36%，女性“为了家庭而放弃个人的发展机会”的比例是男性的近3倍。

5.4. [bookmark: _Toc20863]该被“退单”的不是代孕女童，而是吃女人的产业链
来源：橙雨伞      日期：2021年1月14日
https://mp.weixin.qq.com/s/mpRii_RSoPLi8sG0ugsDug
近日“首个遭代孕客户退单女童无法上户”的新闻上了热搜。在我国，代孕是非常明确的违法行为，但这个产业还是非常“蓬勃”。黑产对女性的伤害，让不少人开始以“保护女性”的名义鼓吹代孕合法化，但“客户”、中介和代孕母亲之间，存在着巨大的不平衡，任何契约，也都会是显失公平的。
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6. [bookmark: _Toc3198]环境健康
6.1. [bookmark: _Toc4063]2020年备受关注的十大垃圾分类环保政策！
来源：环卫之声     日期：2021年1月10日
https://mp.weixin.qq.com/s/ZaBmzm3ibUG8ScXcaK7RnA
本文回顾了2020年备受关注的十大垃圾分类环保政策，包括生活垃圾分类、市容市貌干净整洁有序安全标准、快递包装绿色转型、固废污染环境防治、建筑垃圾减量化、生活垃圾焚烧飞灰污染控制、垃圾焚烧发电项目建设、塑料污染治理等。

6.2. [bookmark: _Toc28110]寒潮的原因，找到了！
来源：环境问题观察    日期：2021年1月11日
https://mp.weixin.qq.com/s/I4XJfZ0oyQ8hn7IoCYCc0Q
岁末年初，中国出现影响全国大部分地方的寒潮天气，中国从北方开始经历了一波强劲的降温，到1月6日时，北京出现-19.6℃的低温，这是1966年以后的最低数字。而今年的寒冬，恰恰部分源于全球变暖，且冰盖融化导致极地冷涡南移产生了关键影响。

6.3. [bookmark: _Toc19517]非法填埋固废9人领刑！一般固废也有身份：GB/T39198，5月1日实施！
来源：EHS之家      日期：2021年1月12日
https://mp.weixin.qq.com/s/lbCtaV_kc9PIMTGQ1GYwLw
GB/T 39198-2020《一般固体废物分类与代码》发布，5月1日起实施。本文介绍了一般工业固体废物名录、管理要求、处理处置委托、转移审批、常见违法行为等。

6.4. [bookmark: _Toc30445]【浙江】又一重大跨界倾倒污泥案宣判：危废仓库建设新参考标准，请收藏！
来源：EHS早知道    日期：2021年1月12日
https://mp.weixin.qq.com/s/pWPDHGcr-c30f-hmA8yJ7g
浙江省近年来最大的污染环境案件之一——“5·21”倾倒印染污泥环境污染犯罪案宣判：2家法人单位被判处污染环境罪，52人因污染环境罪被判刑，并承担5500余万元的社会公共利益损失赔偿。文中介绍了危废仓库建设新参考标准。

6.5. [bookmark: _Toc22742]讲真，用纸吸管比塑料吸管更环保吗？
来源：塑料解毒    日期：2021年1月13日
https://mp.weixin.qq.com/s/ijcbmjAureDFO0wGdmSwbQ
本文介绍了有关减塑的7个问题，如用无纺布袋是否比塑料袋更环保等。总结出：限塑不是不用塑料，针对的是一次性和有健康风险的塑料制品，而我们需要减少的是一次性制品的消费，无论是陶瓷的，还是塑料的，要加强总量控制。

环境健康

7. [bookmark: _Toc510184263][bookmark: _Toc511762156][bookmark: _Toc513054416][bookmark: _Toc510184262][bookmark: _Toc514264437][bookmark: _Toc511762155][bookmark: _Toc511742992][bookmark: _Toc513380905][bookmark: _Toc507524004][bookmark: _Toc513054417][bookmark: _Toc511742991][bookmark: _Toc514264436][bookmark: _Toc511761796][bookmark: _Toc511761797][bookmark: _Toc507524005][bookmark: _Toc513380906][bookmark: _Toc519451828][bookmark: _Toc12634]其他
7.1. [bookmark: _Toc133][bookmark: _Hlk29927955]劳工｜打工人的2020大盘点
来源：多数派 Masses      日期：2020年12月28日
http://www.masseshere.com/%e5%8a%b3%e5%b7%a5%ef%bd%9c%e6%89%93%e5%b7%a5%e4%ba%ba%e7%9a%842020%e5%a4%a7%e7%9b%98%e7%82%b9/
2020年，在疫情、洪水等多番磨难下，上千万农民工成为受冲击最严重的阶层，处于中产的白领阶层也未能幸免。扶贫中的打工人，因本就身处农村社会底层，在扶贫资源的信息获取、项目参与、利益分享等多个方面被系统性地排除在外。在城市中寻找新机会，陷入外卖员与快递员的挣扎。零散工成了不少人维持生计的权宜之计，而共享员工与特殊工时，让劳动者面临过劳伤害、收入锐减、权益无法保障的多重危机。

7.2. [bookmark: _Toc20114]基层声音 | 保险能够真正保护农民吗？
[bookmark: _Toc39080447][bookmark: _Toc39081081][bookmark: _Toc39081074][bookmark: _Toc39080441][bookmark: _Toc39080448][bookmark: _Toc39081080]来源：人民食物主权论坛     日期：2020年12月31日
[bookmark: _Toc11031]https://mp.weixin.qq.com/s/gtoDkYsmNU1I8XFfjls4Ww
[bookmark: _Toc25261][bookmark: _Toc19457][bookmark: _Toc25482][bookmark: _Toc14300][bookmark: _Toc8366]农村保险市场巨大，食品安全责任险、土地流转履约保证保险、农业保险等，为保险行业大举进入农村市场奠定了政策基础，但农民对于保险这样门槛比较高的金融类产品，几乎一无所知。本文作者通过其农村见闻，勾勒出某些农村中存在的资本横行的一些弊病，谈了他对农村保险、生病就医等的看法。

7.3. [bookmark: _Toc26818]【湖北武汉】周浩与《武汉工厂》的一年，纪录片从未缺席
来源：凹凸镜DOC      日期：2020年12月31日
https://mp.weixin.qq.com/s/4Ov4vKn6aHL_d_5Ts5goCg
作者采访了《武汉工厂》的导演周浩，该片讲的是一个中国企业在疫情背景下如何找到在全球自洽的发展方式。2020年2月中旬，他们将镜头对准联想武汉产业基地这家工厂，拍摄以制造业为代表的“打工人”们如何应对疫情困境的故事。

7.4. [bookmark: _Toc15295]最新全球工资报告：谁的工资大缩水？
来源：尖椒部落     日期：2021年1月6日
https://mp.weixin.qq.com/s/BFp3UC30VKXs4PKwvom4bA
最新报告显示，新冠疫情使各国劳动者的实际薪酬普遍下降，其中女性和低收入群体受到的打击最为严重，且这一下行趋势并不会随着疫苗的问世而立即得到扭转。疫情引发的危机可能进一步加剧不平等现象。据估计全球有3.27亿工人的收入为当地的最低工资或低于最低工资，占全球工薪阶层的约19％，其中包括1.52亿女性。

7.5. [bookmark: _Toc19911]外卖骑手一条命2000元，饿了么“人道主义”嘲弄劳动法
来源：服务业劳洞     日期：2021年1月8日
https://mp.weixin.qq.com/s/-TBPChJ_Y2-suzOed4qCTg
去年年底一位饿了么众包外卖员猝死在送单路上。饿了么称其与平台并非雇佣关系，只能给2000元的人道主义费用。而平台购置的人身意外保险，也只能赔付3万元。事实上，垄断平台与配送外卖员之间是雇佣关系，配送外卖员的种种困境根植于其雇佣劳动者的地位。外卖平台从直营到众包运力组织方式的转变，既从算法系统上加强了对劳动者的劳动过程的控制，又运用法律手段规避其劳动法义务。

7.6. [bookmark: _Toc4263]对新劳动争议司法解释的解读四（僵尸条款复活？）
来源：子非鱼说劳动法     日期：2021年1月10日
https://mp.weixin.qq.com/s/dlboFGoojADeTBzk9SbhKA
新劳动争议司法解释，并未对前司法解释进行清理，而是简单的聚合。一些是僵尸条款，与现行法律规定冲突，但被照搬照抄了。本文列举了一例僵尸条款，“劳动合同期满后，劳动者仍在原用人单位工作，原用人单位未表示异议的，视为双方同意以原条件继续履行劳动合同。一方提出终止劳动关系的，人民法院应予支持”，提出并探讨了几大疑问：劳动合同到期后未续签订，是否需要支付双倍工资？用人单位/劳动者可以随时终止劳动合同吗？用人单位单方终止违法吗？视为无固定期限劳动合同后还有双倍工资与终止的问题吗？
