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而检测从一年一次变为三年一次，表面上好像减轻了工厂压力，实际上定期检测费才数千元到数万元，小微企业有政府帮扶，中大型企业也不因此构成任何压力。
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本文搜集了6例砂轮片破碎伤人事件，以此引起大家对该类事故的重视。并分享了1例砂轮片事故案例分析，包括事故过程、原因和预防措施等，并提出避免类似事故发生的7大注意事项。

职业危害与预防

4. [bookmark: _Toc1276]社会保险
4.1. [bookmark: _Toc15918]人社部关于执行《工伤保险条例》的7个重要文件（收藏版）
来源：劳动法库      日期：2021年3月26日
https://mp.weixin.qq.com/s/YcjuKrGAAR1-qv7EsdAtcw
文章收集了关于工伤保险的7份法规，具体如下：
1　 关于实施《工伤保险条例》若干问题的意见
2　 关于执行《工伤保险条例》若干问题的意见
3　 关于执行《工伤保险条例》若干问题的意见（二）
4　 实施《中华人民共和国社会保险法》若干规定
5　 因工死亡职工供养亲属范围规定
6　 工伤认定办法
7　 非法用工单位伤亡人员一次性赔偿办法

4.2. [bookmark: _Toc13926]定了！社保将迎6大变化
来源：南方都市报      日期：2021年3月29日
https://mp.weixin.qq.com/s/F11yLCjTORpaU0tV551GwQ
《关于落实〈政府工作报告〉重点工作分工的意见》提出了关于社保的6项政策的时间安排：
1　 退休人员养老金涨多少？4月底前会出台具体政策。
2　 为规范发展第三支柱养老保险，以账户制为基础、个人自愿参加、政府从税收中给与支持及资金市场化投资运营的个人养老金制度，9月底前会出台相关政策。
3　 新业态职业伤害保障，6月底前会明确。
4　 放开在就业地参加社保的户籍限制，9月底前出台相关政策。
5　 居民医保人均补助增30元，5月底前出政策。
6　 医疗费用跨省直接结算全覆盖，2022年年底前完成。

4.3. [bookmark: _Toc10054]【广东】自4月1日起，广东地区可为超过退休年龄等特定人员缴纳工伤保险！
来源：中工法律      日期：2021年3月30日
https://mp.weixin.qq.com/s/7cFTBwLVTwO63xBFw_GLqw
广东省将超过法定退休年龄劳动者、实习学生、单位见习人员、及家政服务人员等未建立劳动关系的劳动者和村（社区）两委人员、新业态从业人员、从事特定公益活动的志愿者等特定人员纳入了工伤保险参保范围。可由所在从业单位（组织）自愿选择为其单项参加工伤保险、缴纳工伤保险费。

社会保险

5. [bookmark: _Toc14647][bookmark: _Toc39081061][bookmark: _Toc39081058][bookmark: _Toc39080425][bookmark: _Toc39080428]女工与性别
5.1. [bookmark: _Toc16931]女性公共话语空间
5.1.1 [bookmark: _Toc26066]杨笠代言英特尔被下架：到底是谁在制造“男女对立”？
来源：新京报书评周刊      日期：2021年3月25日
https://mp.weixin.qq.com/s/_HRpLwvNjEQzHDCS3YnKvQ
5.1.2 [bookmark: _Toc3932]无处安顿的女性
来源：虎嗅APP      日期：2021年3月25日
https://mp.weixin.qq.com/s/u90GrK33fe9NyRuCCZ6wdQ
英特尔找脱口秀演员杨笠代言，引起很多男性网友在微博上的抵制。这是男性自我带入“你那么普通却那么自信”与女性寻求平权之间的矛盾对立，进而演变成一场性别战争。一方面，面对来自女性的凝视与指责，他们必须通过联合起来贬低或抑止女性，来维护自己脆弱的主体性。另一方面，他们通过共同推举一个男性所认可的女性代言者形象，来确保自己才是评价女性的权威标准。
《无处安顿的女性》一文通过评述《公共的男人，私人的女人：社会和政治思想中的女性》，提出重建公共领域，积极变革私人领域，“女性要成为在这两个领域同时具有反思和行动能力的人”，来突破生活的限制。

5.2. [bookmark: _Toc9515]【广东深圳】向性骚扰说“不”！深圳出台全国首个防治性骚扰行为指南
来源：南粤女声      日期：2021年3月25日
https://mp.weixin.qq.com/s/R1EO7kmUIRNhU8V2290wcA
《深圳市防治性骚扰行为指南》，是我国首个指导机关、企业、学校等单位建立防治性骚扰工作机制的制度性文件。指南界定了性骚扰的定义、主要表现形式及主要类型，提出如何建立预防性骚扰的长效机制，并具体化遭受性骚扰的员工（学生）的投诉渠道，包括通过口头或书面的方式向单位的防治性骚扰责任部门投诉，或书面形式向公安部门、市性别平等促进办投诉，或向人民法院提起诉讼。

5.3. [bookmark: _Toc31719]【广东深圳】仓管员说，撸猫可以拯救世界
来源：尖椒部落      日期：2021年3月31日
https://mp.weixin.qq.com/s/DMJvZ7883kWtSoo4ZUOuwQ
本期的故事主人公是雯丽，她在富士康做过流水线、测试员，卖过手机、衣服，当过摄影助理，在发现助理跟流水线差不多后，她转做了一名仓管员。每天的工作需要搬货入库、出库及盘点等，体力活做的跟男工一样多。薪资固定，有什么失误的话，还可能会被扣绩效。有时候会因用力过猛而造成肌肉拉伤。对待婚姻，31岁的雯丽有想过不结婚，但也认为可行性低，不婚或独身很难被社会认可。

女工与性别

6. [bookmark: _Toc232]环境健康
6.1. [bookmark: _Toc8500]染上白血病，竟是因为这5分钱的纸杯？
来源：塑料解毒     日期：2021年3月20日
https://mp.weixin.qq.com/s/4L9AXzTjrEK-RiQmwAtBlA
印上美丽图案的纸杯，看起来美观，可图案背后的油墨中含有苯或甲苯等有毒溶剂；纸杯表面的微塑料层因耐热性较低，遇热会降解，将塑料颗粒释放到热饮中；透明的一次性塑料杯，遇热也会释放出塑料微粒进入我们的身体。瓶装水、奶瓶、塑料水杯、保鲜膜等在加热时都会分解出有毒物质。这些有毒物质在肉眼看不到的情况下，正神不知鬼不觉地影响我们的身体健康。

6.2. [bookmark: _Toc4501]避毒简讯丨化学品安全议题的周播资讯
6.2.1 [bookmark: _Toc28434]化学品安全议题的周播资讯01期
来源：无毒先锋    日期：2021年3月22日
https://mp.weixin.qq.com/s/7tvmahJhILMM1gIRSalW1Q
6.2.2 [bookmark: _Toc9071]化学品安全议题的周播资讯02期
来源：无毒先锋    日期：2021年3月29日
https://mp.weixin.qq.com/s/vgIt1wQMuJm7D5ALjKdvZg
文章收集整理了国内国外关于化学品安全的事故、法规、研究、行业动态等资讯。如国内化工公司安全事故与《化妆品新原料注册备案资料管理规定》、国际环保组织呼吁以环保方式处理废塑料、欧洲央行向化石行业投资了3000亿欧元、菲律宾民间组织发现喷漆中含铅浓度致危性偏高等。

6.3. [bookmark: _Toc21963]可怕！B站up主无任何防护用剧毒汞“土法炼金”——生活中的环境污染物扫描
来源：环境问题观察      日期：2021年3月23日
https://mp.weixin.qq.com/s/nFgi6cSoKIZ7op-x5wNoAA
作者发现B站up主使用汞土法炼金，然而汞是一种高毒性重金属，用没有任何防护的手全程与汞零距离接触，会对人体和环境造成严重影响。此举竟还被做成视频，广泛传播。上世纪五十年代日本水俣湾出现“水俣病”，是最早出现的由于工业废水排放污染造成的公害病。因当地居民长期食用该水域捕获的鱼类而引起的甲基汞中毒，汞主要蓄积于鱼体内的脂肪组织中。日本曾先后3次发生水俣病，患者达900人，受到危害的达2万人。可见汞对人的健康和环境的严重危害。

6.4. [bookmark: _Toc28306]公交车烧“地沟油”，划算吗
来源：环卫之声    日期：2021年3月24日
https://mp.weixin.qq.com/s/zcVTeHs-c3MEIwBuMt14oQ
在上海，餐厨废弃油脂回收后，经过技术手段处理，成为生物柴油，为公交车提供新的动力来源。检测结果显示：使用生物柴油后，车辆尾气排放改善明显，试验车辆的发动机活塞顶部、气门、喷油器等关键零部件表面未积碳，也未出现与油路相关的故障。定点回收破除地沟油原料匮乏的瓶颈，政府应急托底保障机制与相关企业补贴，促进了企业的稳定运营和也开拓了生物油的市场需求。

6.5. [bookmark: _Toc31259]注意啦！最新“建设项目环境影响报告表”将于4月1日起正式实施
来源：环境保护    日期：2021年3月31日
https://mp.weixin.qq.com/s/snT6w1-Pw-LdJ-NpQr21qQ
新“建设项目环境影响报告表”格式分为污染影响类和生态影响类两大类，分别设计表格，明确了各自填写重点。明确了专项设置原则，且判定流程简单、内容直观清晰，并对专项数量做出明确规定。简化、优化报告表填报内容，对于无需开展专项评价的要素，按照编制技术指南填报表格。

环境健康

7. [bookmark: _Toc514264436][bookmark: _Toc513054416][bookmark: _Toc513380906][bookmark: _Toc513380905][bookmark: _Toc507524004][bookmark: _Toc511761797][bookmark: _Toc511742991][bookmark: _Toc510184262][bookmark: _Toc511762156][bookmark: _Toc513054417][bookmark: _Toc507524005][bookmark: _Toc514264437][bookmark: _Toc511761796][bookmark: _Toc510184263][bookmark: _Toc511742992][bookmark: _Toc511762155][bookmark: _Toc519451828][bookmark: _Toc26000]其他
7.1. [bookmark: _Toc2547][bookmark: _Hlk29927955]80%尘肺病患者背负巨债，再就业率仅三成
来源：南飞雁之家      日期：2021年3月16日
https://mp.weixin.qq.com/s/pCMVHMi6CHJALcQ70QXqCA
本文为尘肺病患者再就业状况调查报告，通过对尘肺病人群，以网络问卷的形式收集样本信息，结果发现：
1　 近85%尘肺患者未能享受工伤保险待遇，民事赔偿获得率仅3.5%，其他社会救济覆盖率不足、力度不够，无法保障基本生存。
2　 尘肺病群体普遍面临“入不敷出”的困境，77.8%的受访者对亲友负债，约28.9%存在银行借贷。
3　 一半左右的尘肺患者对再就业持悲观态度。被访者再就业录取率仅三成，“小时工”成最主要工作类型，过半再就业者仍面临职业危害。

7.2. [bookmark: _Toc30133]【广东】广东高温津贴标准拟翻倍 调高至每人每月300元
来源：广东省人民政府门户网站     日期：2021年3月18日
https://mp.weixin.qq.com/s/MdN14-KZiGJalquCCqUv0Q
[bookmark: _GoBack]广东省人社厅《关于调整我省高温津贴标准的通知（征求意见稿）》正向社会公开征求意见，截至3月24日。8年未变的高温津贴标准拟调高至每人每月300元，按天数折算为每人每天13.8元。新标准拟自6月1日起施行。

7.3. [bookmark: _Toc16413]“老赖”名下无财产可执行，咋办？还有这7招！
[bookmark: _Toc39080441][bookmark: _Toc39080448][bookmark: _Toc39081081][bookmark: _Toc39081080][bookmark: _Toc39081074][bookmark: _Toc39080447]来源：尚法治国     日期：2021年3月19日
[bookmark: _Toc11031]https://mp.weixin.qq.com/s/kQshNgnrV6alUvHP2oQhtg
当债务人已将财产转移，名下无财产可供执行时，我们可申请将其列为失信被执行人。该措施将强有力的击溃“老赖”的心理防线，区域性的好方法（例如，拍卖有价值的手机号、限制驾照年检、限制驾驶小汽车）都有希望在全国推广实务中，同时执行唯一住房、工资收入、养老金等案例也有不少。失信被执行人会被禁止出境、限制高消费、甚至被追究刑事责任。失信被执行人信息会面向社会公布，网络快速查询及执行查控机制也日益健全。
7.4. [bookmark: _Toc11914]工人调研：银行业普遍无偿加班；保险业外勤保障不足
来源：多数派 Masses      日期：2021年3月24日
https://mp.weixin.qq.com/s/frO6xivWPY_0VZWzF-Opug
本次调研的方法主要是通过与不同地区的银行、保险公司（主营业务是人身保险）从业员进行一对一访谈。结果发现，除去保险公司外勤（保险公司代理人）之外，银行从业者和保险公司内勤都拥有正式的五险一金，薪酬也从不存在拖欠的情况，但是在员工权益保障上依旧存在不同的问题，从无偿加班和虚假合同，到零底薪和缺乏必要的保障，从女性从业者缺乏上升空间到被自动化的机器取代的风险等。

7.5. [bookmark: _Toc22080]H&M很黑，但不是买另一个大牌就完事了
来源：多数派 Masses      日期：2021年3月27日
https://mp.weixin.qq.com/s/TlyDpCKsT_ORv2AphPWg9w
H&M发布声明，表示“非常关切公民社会组织和媒体指责的新疆强制劳动和歧视少数民族问题”，一旦确认情况属实，就有可能终止和相关供应商的合作。而H&M的供应商极其恶劣的劳动状况，年复一年，日复一日，未被改善。网上也能找到H&M糟糕劳动状况的相关新闻。但，这个问题绝不是通过购买另一个大牌的产品就可以解决的。无论你是用苹果还是安卓，是穿耐克、阿迪还是李宁、安踏，这些资本无不是依靠各种血汗的劳动才有今天的风光。我们应该抵制所有的血汗工厂，无论它们是外资，还是中资，还是中外合资。

7.6. [bookmark: _Toc12887]零工经济与自由
7.6.1 [bookmark: _Toc24539]拥抱自由或困在系统中？当零工谈论自由时（上）
来源：多数派 Masses      日期：2021年3月29日
https://mp.weixin.qq.com/s/NZOu9EMmnAJpH83WDJ-mJw
7.6.2 [bookmark: _Toc8104]零工论自由（下）：打零工真的是自由选择吗？
来源：多数派 Masses      日期：2021年3月30日
https://mp.weixin.qq.com/s/BJEKaVyhF_OS1P5gl11u2w
中国零工经济就业者（包括平台经济从业人员，和很多其他的零工形式，如传统的临时工，小时工，短工等）目前已有2亿多人，而同期我国劳动力总数约为8亿人。零工经济的崛起和工作普遍“零工化”的危机正被“自由”、“灵活”和“参与”等玫瑰色、充满解放性的字眼所包裹。底层劳动者主动拥抱灵活用工，并不是因为它是劳动自主的天堂，也不是因为他们真的不在意社会保障和福利，而只是“两害相权取其轻”的无奈选择。
零工经济劳动力构成主体依然是底层劳动者，特别是农民工群体，他们面临的不平等是由来已久而深刻的，他们对平台的依赖和从属性不仅体现在与平台的关系中（即生产领域），同时也体现在国家在底层劳动者的再生产环节的持续不在场，和国家在推动经济转型升级的过程中，在帮助劳动者提升技能以适应新的劳动力市场环境上的缺失（即分配和再生产领域）。

