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1. [bookmark: _Toc494365302]工伤、安全事故 
1.1. [bookmark: _Toc494365303]【黑龙江鸡西】黑龙江省鸡东县裕晨煤矿发生瓦斯爆炸事故9名矿工遇难
[bookmark: _Toc478737739][bookmark: _Toc479009597]来源：新华网     日期：2017年9月14日
http://mb.yidianzixun.com/article/0HGxJFF5?s=mb&from=groupmessage
9月13日，黑龙江省鸡东县裕晨煤矿发生瓦斯爆炸，有9名矿工遇难。事故原因正在调查。

1.2. [bookmark: _Toc494365304]一周事故警示（9.9~9.15）
来源：中国安全生产报     日期：2017年9月16日
http://mp.weixin.qq.com/s/Wbb7advRfyBJTofXAnKEzA
9月9日至15日，国内安全生产事故包括：云南西双版纳一在建隧道发生坍塌事故致9人被困、三亚在建水塔施工塌方1人埋压、福建厦门中顺能源蒸汽泄漏事故致3人死亡等；国外安全生产事故包括：巴基斯坦小客车与货车相撞导致至少14人死亡、瑞士两列火车相撞30人受伤等。


工伤、安全事故


2. [bookmark: _Toc494365305]职业卫生、安全规定
2.1. [bookmark: _Toc494365306]职业卫生标准大革新，GBZ159和19个接触限值标准提前看
来源：职业卫生与职业医学     日期：2017年9月15日
http://mp.weixin.qq.com/s/8Xjgd-cYK9zZCFVBilKmcg
2017年将发布21项职业卫生新标准，包括工作场所空气中有害物质检测的采样规范、手传振动职业接触限值、紫外辐射职业接触限值等。

职业卫生、安全规定


3. [bookmark: _Toc494365307]职业危害与预防
[bookmark: _Toc494365308]3.1  对职业病诊断难问题的思考
来源：职业病防治博士工作站（微信）     日期：2017年8月28日
http://mp.weixin.qq.com/s/AcDhGs50DtkFWc9yJbfa_g
文章介绍职业病诊断难的主要原因、法律制度执行状况及分析、建议等。

[bookmark: _Toc494365309]3.2  焊接作业中关于安全与健康的那些事
来源：EHS俱乐部（微信）     日期：2017年8月29日
http://mp.weixin.qq.com/s/PorTE7apBzCAUlj8iA9Nxw
文章介绍焊接作业中明显和隐藏的危害、可能会产生的辐射以及预防措施。

[bookmark: _Toc494365310]3.3 【北京】27岁白领自曝患癌后被公司“赶走”：真心奉劝各位，身体是自己的！
来源：南方都市报（微信）     日期：2017年9月1日
http://mp.weixin.qq.com/s/JAU_TeaFyftuEYfzf1YaLw
 北京一家企业的女员工因长期加班导致身体劳损，在确诊为甲状腺癌后，公司立即通知她两天后离职。当加班熬夜成为常态，劳动者更应该学会运用法律武器保护自己。

[bookmark: _Toc494365311]3.4  职业健康监护常见的问题与措施
来源：职业卫生与职业医学（微信）     日期：2017年9月7日
https://mp.weixin.qq.com/s/3MIiNFYyJ1zirNUWXqv0AQ
职业健康监护需注意15种情况，例如：注意检查机构的资质、确定参检人员范围和体检项目、劳务派遣用工及外包工要同等对待、提供资料要尽可能全面等。

[bookmark: _Toc494365312]3.5  不是所有的人都能识别出图中的这些隐患
来源：EHS俱乐部（微信）     日期：2017年9月7日
http://mp.weixin.qq.com/s/J8DV5POSWb2Z1NhaRKVm4A
文章介绍罐区装卸站台、工厂污水处理现场、车间等工作场所中常见的安全隐患。

[bookmark: _Toc494365313]3.6 【江苏苏州】男子自愿加班后猝死！家属索赔50万，法院将如何判决？
来源：央视网     日期：2017年9月11日
http://m.news.cctv.com/2017/09/11/ARTIJaL9KYVxc6qVYgFbOQcE170911.shtml
江苏苏州市五旬男子文某加班4个多小时，回家后出现身体不适，送医后终告不治。面对家属的索赔起诉，法院判决，用人单位须对文某猝死承担相应责任，赔偿20万。劳动者在下班后猝死，虽构不成工伤，若用人单位存在侵权行为导致劳动者猝死的，家属可依法要求用人单位承担侵权责任。

[bookmark: _Toc494365314]3.7  职场“大白”是如何炼就的？
来源：广东职业病防治（微信）     日期：2017年9月14日
http://mp.weixin.qq.com/s/ZrACxA0r1XwDBzZRE2JbGQ
过劳肥是指过度劳累而造成的肥胖。文章介绍过劳肥的原因、危害，由于工作原因导致的过劳肥不属于法律认定的工伤，因此劳动者更需要注意预防。

[bookmark: _Toc494365315]3.8  什么？下个池子就要了命？——这类气体要当心！
来源：广东职业病防治（微信）     日期：2017年9月15日
http://mp.weixin.qq.com/s/0Z02-SnMB5F2VqxFqFAPvQ
文章介绍沼气的成分、沼气中毒的原因及表现、如何急救与预防等。

[bookmark: _Toc494365316]3.9  拒绝这些不安全行为，事故将会少很多
来源：EHS俱乐部（微信）     日期：2017年9月15日
http://mp.weixin.qq.com/s/vRNapQIL1flEqWsA0QdJng
社会保险

文章介绍工作场所中常见的不安全行为，如未佩戴劳动保护用品、随意放置工具、未将化学废液分类回收、安全通道被杂物堵塞等。
4. [bookmark: _Toc494365317]社会保险
[bookmark: _Toc494365318]4.1 【广东广州】失业孕妈可享受生育待遇吗？只要这样做……
来源：广州人社（微信）   日期：2017年9月7日
http://mp.weixin.qq.com/s/FQDqK5YjGsOTuaE0at3Z6A
广州女职工在失业前参加了广州生育保险、并按时缴纳费用累计满一年的，在领取失业保险金期间可享受生育医疗待遇。文章介绍失业人员享受生育保险医疗待遇的的手续办理及注意事项。

[bookmark: _Toc494365319]4.2 【广东】广东拟定男女退休年龄！交15年养老保险就能领钱？不知道这些不止亏一点！
来源：南方人才网（微信）   日期：2017年9月7日
http://mp.weixin.qq.com/s/KzbsqkSwJ4PglpF3TSUxLw
9月6日，《广东省企业职工基本养老保险参保人员领取基本养老金资格认定办法（社会公开征求意见稿）》明确正常退休年龄：男性年满60周岁，女干部（从事管理技术岗位）年满55周岁，女工人（从事生产操作岗位）年满50周岁。文章介绍领取养老金的条件、地点和其他注意事项。

[bookmark: _Toc494365320]4.3  “镇痛分娩”难以普及 是因为缺麻醉师又没纳入医保
来源：新京报评论   日期：2017年9月13日
https://www.yidianzixun.com/article/0HGFFWPi?title_sn/0=&s=3&appid=xiaomi&ver=4.3.0.0&utk=9m4gwjtv
镇痛分娩在国内难以普及，主要原因在于国内麻醉医生偏少、镇痛分娩手术收入低、在全国未普遍纳入医保。由于手术收入低，多数医院缺乏动力推广镇痛分娩，若提高定价，对于低收入家庭也是一种负担。有评论认为，有必要将镇痛分娩视为一项基本需求，并且纳入医疗保障项目之中。

[bookmark: _Toc494365321]4.4 【广东广州】异地就医你还需要了解的五个要点！
来源：广州医保（微信）      日期：2017年9月15日
http://mp.weixin.qq.com/s/80Z1Bg4FKZPIBifiZ3oEtg
办理完异地就医备案手续后，需注意以下五点：
1、 异地发生的住院费才能报销；
2、 广州医院发生的就诊费不能报销；
3、 应办理门特定点医院的变更手续；
4、 若打算回广州长期居住，需办理异地就医注销手续；
5、 临时回广州就医的，只有急诊住院或者急诊留观才能报销。


5. [bookmark: _Toc494365322]女工与性别
[bookmark: _Toc494365323]5.1 【安徽宿州】网红“水泥妹”否认炒作：靠双手撑起家 不接受捐赠
来源：法制晚报     日期：2017年8月21日
http://www.fawan.com/2017/08/21/398564t185.html?kuaixun
女建筑工张某由于家庭经济压力，三年前就开始在工地搬水泥，近期关于她的视频在网上蹿红。张某回应媒体采访：搬水泥需要技术和本事，她靠自己双手挣钱，不接受捐赠。

[bookmark: _Toc494365324]5.2 【江苏南通】南通一医院护士罢工！市政府、卫计委已介入
来源：现代护理报    日期：2017年9月5日
http://mb.yidianzixun.com/article/0HDHPyID?ref=browser_news&s=mb&from=groupmessage
9月3日，江苏省南通市海门人民医院部分护士抗议集会。本次护士“罢工”，护士们主要诉求并不是工资涨幅，而是要求同工同酬。党办一名负责人告知事态发展较为严重，市政府、市卫计委已经介入，正在协商处理中。

[bookmark: _Toc494365325]5.3 【浙江宁波】女员工入职才3天就宣布怀孕，休完产假辞职！老板懵了：还有这种操作？
来源：扬子晚报（微信）    日期：2017年9月10日
http://mp.weixin.qq.com/s/KyKySrKAz7NXk_s_uRIVWQ
浙江某公司有位女员工入职三天就宣布怀孕，孕期几乎没正常工作，产假结束后就递了辞职信。从企业角度出发，由于法律上对三期女工的特别劳动保护，员工隐孕入职似乎是在占公司便宜。不过，即使员工在入职时隐瞒怀孕，也不构成欺诈。为了避免此类事件的发生，企业和员工应多换位思考。

[bookmark: _Toc494365326]5.4  产检期间不发工资？违法！这些产检权益要知道
来源：深圳人社（微信）    日期：2017年9月15日
https://mp.weixin.qq.com/s/gUKTweLOtaunbh-naKd7Rg
女职工产检期间，用人单位应当按照正常出勤对待，所需时间计入劳动时间。若公司因女职工产检而不发工资，则属违法。

[bookmark: _Toc494365327]5.5  【美国】谷歌遭前员工起诉：在薪酬和擢升方面歧视女性
来源：新浪网    日期：2017年9月15日
http://finance.sina.com.cn/stock/usstock/c/2017-09-15/doc-ifykywuc3639389.shtml
9月14日，Alphabet旗下谷歌部门的三名前女性员工对该公司提出起诉，指控谷歌在薪酬和擢升方面歧视女性员工。这桩拟议的集体诉讼是在旧金山的加利福尼亚州级法院提交的，而谷歌此前已经面临着由美国劳工部发起的薪酬性别偏见调查。


女工与性别

6. [bookmark: _Toc494365328]环境健康
[bookmark: _Toc494365329]6.1 环保督察“风暴”席卷全国背后
来源：经观要闻（微信）      日期：2017年8月11日
http://mp.weixin.qq.com/s/LWVy2i8V6Al9bNFIY7bm4A
近日，第四批中央环境保护督察已全面启动，这是自2016年7月中央首批环保督察组开展督察以来的第四次环保督察行动。面对中央环保督察风暴的再一次来袭，地方政府无疑将会面临更为严格的环保整治要求和更严厉的环保问责压力。

[bookmark: _Toc494365330]6.2  《快递暂行条例》请重视快递包装造成的垃圾问题
来源： 零废弃联盟   日期：2017年8月23日
http://mp.weixin.qq.com/s/aGLB9mUx431R528CJWODkg
7月24日，国务院法制办公示了《快递暂行条例》（征求意见稿），公开向社会征求意见。8月14日，零废弃联盟与关注垃圾问题的其他环保组织和志愿者进行了一次座谈，讨论如何通过立法解决快递包装产生的垃圾问题。参加讨论者认为，近年来快递包装增长很快，而且回收率很低，造成垃圾处理压力剧增；因此，应该在政府主导下，按照垃圾管理的3R原则，建立快递包装管理体系。另外，与会者对是否应该鼓励快递包装使用可降解材料存在争议，建议决策者更加谨慎地对待这个问题。

[bookmark: _Toc494365331]6.3 【天津】公然侵占生态红线，咱家渤海湾知多少？
来源： CECA（微信）   日期：2017年8月24日
http://mp.weixin.qq.com/s/mgye2N3HA8_cxZq_dIBv9g
在渤海湾畔的河北省和天津市，建设侵占“生态红线”的案例近年频发。国家海洋局早在2012年就印发了《关于建立渤海海洋生态红线制度的若干意见》，进一步划分为禁止开发区和限制开发区，提出了渤海总体自然岸线保有率不低于30%等目标。但五年过后的今天，渤海湾生态还没好转，生态红线却屡屡遭到占用调整——如不及时遏制，生态红线将形同虚设，破坏生态家园，最终难免让渤海湾的自然和人居环境陷于崩溃。

[bookmark: _Toc494365332]6.4   央视发话：查的是环保，谁让你看见厂子就封了！
来源： 化工707（微信）      日期：2017年8月30日   
http://mp.weixin.qq.com/s/kkGStlHRIYsKLtUSihxnZg
8月中旬第四批中央环境保护督查已经全面启动了，预示着环保治污的问责风暴席卷而来。在8月22日环保部举行的例行发布会上，环保部政策法规司司长别涛回应部分地方在环境督查时采取所有企业“一刀切”关停的管控方式时称，环保部明确反对部分地方平时不作为，检查时的滥作为的行为。

[bookmark: _Toc494365333]6.5  白色污染跟着“外卖热”抬头，如何破解“垃圾围城”
来源：新华网         日期：2017年8月31日   
http://news.dayoo.com/society/201708/31/140000_51731736.htm
塑料垃圾的污染随着外卖消费量的增加而愈发严重，解决外卖塑料垃圾污染问题需界定清楚个人消费者、外卖企业、垃圾处理企业和政府的责任划分，各方共同努力。首先，消费者自身减少对外卖的依赖，其次，外卖企业要承担塑料餐盒的回收责任，此外，第三方外卖平台和餐饮企业应主动履行企业社会责任。

[bookmark: _Toc494365334]6.6 【美国西雅图】你还在用吸管？小心Ta赏你耳光
来源：零废弃联盟    日期：2017年9月13日   
http://mp.weixin.qq.com/s/oaxDaPKsHgCFgFf03S-tIQ
每年有600万吨的一次性塑料，大量的塑料被就地填埋或是倾倒进入海洋。一旦塑料吸管及其它废塑料进入了水域中，它们可能会伤害到误将吸管当作食物的海洋生物。从2018年7月开始，西雅图的餐馆将被禁止使用塑料吸管以及塑料器皿。这项措施使西雅图成为第一个颁布法令禁止使用塑料吸管的城市，同时也让西雅图成为了一个因塑料对环境造成的负面影响而从全球供应链中减少塑料的运动先锋。

[bookmark: _Toc494365335]6.7  流行病学研究支持焚烧厂周边癌症多发假设
来源：天下无焚     日期：2017年9月15日   
http://mp.weixin.qq.com/s/nfSuCvSDA3T-7ceZjpJSKA
2013年，来自西班牙权威学术机构「国家流行病学研究中心癌症与环境流行病学分部」的研究者在《环境国际》杂志（Environmental International）发表论文，讨论废弃物处理设施与周边居民健康风险的关系。作者认为，总体而言，具有统计学显著性的癌症高发风险主要发生在距离废弃物焚烧厂、废金属及报废机动车回收利用设施、老化液处理设施和复合污染源 5 公里以内的城镇中。

[bookmark: _Toc494365336]6.8 【美国】为什么你的西红柿越来越难吃？工业化农业改变我们食物体系。
来源：分享收获农场（微信）     日期：2017年9月16日   
http://mp.weixin.qq.com/s/ujQEAt82stBN1B5OEExuMA
环境健康

《西红柿土地》作者Barry调查了美国佛罗里达州西红柿产业进行工业化生产后，出现的劳动保护欠缺以及大量使用农药导致出生缺陷的问题，进而提出了这样的思考——“我们每消费一个这样的西红柿，都是在默认这个社会的不公正。”
7. [bookmark: _Toc494365337]其它
[bookmark: _Toc494365338]7.1  服务业工人劳动状况调查报告集前言
来源： 微工荟（微信）　        日期：2017年8月22日
http://mp.weixin.qq.com/s/oELqasncFpLe5YZBkTm-kg
本结集的调研主要聚焦在服务业发展的趋势下所出现的基层工人，覆盖了深圳、广州、武汉、北京等多个城市。从中可以观察到这个日渐膨胀的群体面对的一些共同处境：
1、 劳动关系零散化、不规范；
2、 劳动条件欠佳；
3、 工人需自行承担工作风险和内化管理控制；
4、 工作场所分散，难以集中处理申诉及组织。

[bookmark: _Toc494365339]7.2 【广东广州】透支健康换低薪，藏在中国制衣厂里的秘密
来源： 乌鸦电影（微信）           日期：2017年8月28日
http://mp.weixin.qq.com/s/mnez9wlxkavADPTKkIPbrQ
德国NDR电视台纪录片团队为寻访制作廉价牛仔裤的代工厂来到中国广州，经调查后发现工厂工人的劳动条件欠佳、工时过长、有毒化学品危害健康，但是收入却很低。另外，工厂为节省成本将未经处理的污水直接排进珠江，破坏环境。通过纪录片《牛仔裤的代价》，我们看到光鲜靓丽的时尚背后，藏着辛酸和苦难。

[bookmark: _Toc494365340]7.3  高昂的诉讼费给不起，怎么办？
来源：安康快车           日期：2017年9月7日
http://mp.weixin.qq.com/s/HQX0OZP8ypRu_XT4Px1x_g
工伤者想争取民事赔偿，但高昂诉讼费常常令人望而却步。本文介绍减免诉讼费的申请过程：一、尽量将工伤待遇及民事赔偿案件一起申请立案，以减少诉讼费支出；二、如果因各种原因，无法一并审理的，那么民事赔偿案件立案时可同时递交《诉讼费免缴申请书》及《贫困证明》。
 
[bookmark: _Toc494365341]7.4  当今多数商品仍有童工参与生产，消费者如何挑战当代奴隶现象?
来源：公益慈善论坛（微信）           日期：2017年9月16日
http://mp.weixin.qq.com/s/4kTszPWvTkE54vKsCqtrdw
没有企业希望童工出现在自己的供应链中。美国劳动部的报告指出，全球许多大宗商品仍出现童工的身影，例如黄金、咖啡、烟草、香蕉、甘蔗、棉花和橡胶。有评论认为，产业应该紧急杜绝最恶劣型态的童工与人口贩运，企业透明化有助于产业积极应对童工议题。
 其它

附：职安健电子报 - 简介
    相信很多朋友经常收到不同方面的资料，看过觉得有意思就立马分享，暂时没法用到的就一眼带过，或是只是一个称职的“标题党”。但当你突然发觉需要某方面的信息时，却又很难找到对应的内容。
为更有效地共享职安健方面的新闻，我们尝试定期整理并发布一份“职安健电子报”及“职安健电子报目录” （会辑录各期新闻标题、链接等，以便日后筛选搜寻）。主要内容涉及：
a) 工伤、安全事故 
b) 职业卫生、安全规定
c) 职业危害预防 
d) 社会保险 
e) 女工与性别 
f) 环境健康
g) 其它（如:专题报道整理）
首次收到本电子报的朋友默认订阅，同时欢迎所有关注职安健的朋友订阅、分享或提供改善意见。如需订阅、取消订阅或投稿，可电邮至：ohcs5gz@gmail.com。谢谢！

安之康信息咨询中心

	安之康信息咨询中心

		我们是一个关注职业安全和劳动保护的工人服务机构。我们的目标是促进企业加强职安健管理，改善作业环境，预防和减少职业病及工伤事故。
安康信息网: http://www.ohcs-gz.net            电邮：ohcsgz@gmail.com               
微信号：OSHExpress 或搜索“安康快车”     QQ：1157580713
电话：020 – 8157 4255（周日 - 周五 13:30-21:30）
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