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1. [bookmark: _Toc514264408][bookmark: _Toc519451799][bookmark: _Toc7700266]工伤、安全事故 
1.1. [bookmark: _Toc7700267] 【山东济南】10死12伤！山东一制药公司发生事故
来源：中国安全生产网   日期：2019年4月15日
https://mp.weixin.qq.com/s/JUyl3K7tgCfGZcsUzxDREA
4月15日，齐鲁天和惠世制药有限公司冻干车地下室，在管道改造过程中，因电焊火花引燃低温传热介质，产生烟雾，致使10人死亡。另有12名救援人员受呛伤，无生命危险。经环保部门检测，对周边环境未形成影响。事故正在进一步调查处置中。

1.2. [bookmark: _Toc7700268]【甘肃武威】甘肃一风机倒塌致4死2伤 巨大“扇叶”横躺在地
来源：中国安全生产网     日期：2019年4月16日
https://mp.weixin.qq.com/s/z1vbWp7lvE_AWvJzR20puA
4月12日，甘肃民勤航天新能源投资股份有限公司在进行机器保养维护时，风机塔筒倒塌，致4人死亡，2人受伤。

1.3. [bookmark: _Toc7700269]【山西晋城】晋城福盛钢铁有限公司突发事故，2人死亡！痛心！
来源：晋城便民在线   日期：2019年4月17日
https://mp.weixin.qq.com/s/yJ77xdJ6rDPFpBsUi0dL2g
4月17日，晋城福盛钢铁有限公司炼铁二厂3#高炉水工工具室发生一起事故，造成2人死亡，初步分析为煤气中毒，具体事故原因正在调查中。

1.4. [bookmark: _Toc7700270]【福建福州】大名城福州现死亡事故 子公司去年四度登监管黑榜
来源：中国经济网  日期：2019年4月23日
https://baijiahao.baidu.com/s?id=1631556792554763997&wfr=spider&for=pc
 4月5日，福建省福州长乐市长乐名城二期1#-3#、5#-10#、门卫1、门卫2、2#高压配电室及地下室项目，发生机械伤害事故，死亡1人。据统计，去年大名城子公司四次曝出违规问题登上监管“黑名单”，共计罚款逾96万元。

1.5. [bookmark: _Toc7700271] 【内蒙古乌兰察布】内蒙古一化工厂爆燃3死：当地重点项目，曾非法倾倒含汞危废
来源：澎湃新闻   日期：2019年4月24日
https://baijiahao.baidu.com/s?id=1631669036654094745&wfr=spider&for=pc&isFailFlag=1
4月24日，内蒙古伊东集团东兴化工有限责任公司一车间发生爆燃。经初步核查，事故已造成3人死亡、5人受伤。东兴化工为乌兰察布市工业升级重点项目，曾因非法倾倒含汞危废受到行政处罚。

1.6. [bookmark: _Toc7700272]【河北衡水】痛心！河北衡水一在建楼盘升降机折断已致11死，曾称多次停工也能保证进度
来源：中国安全生产网   日期：2019年4月25日
https://mp.weixin.qq.com/s/3Byc_stEJ_4keUlX8PuBkw
4月25日，河北省衡水市桃城区翡翠华庭在建住宅项目施工升降机折断，造成11人死亡、2人重伤。该项目屡次因环保响应停工，却声称能保证工程进度。
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2. [bookmark: _Toc514264412][bookmark: _Toc519451806][bookmark: _Toc7700273]职业卫生、安全规定
2.1. [bookmark: _Toc7700274]啪！碎了？！一线工人与领导安全帽互撞……
来源：中国安全生产网     日期：2019年4月17日
https://mp.weixin.qq.com/s/X_EkJcM35BvTyzglevoo9A
近日，一段工人和领导安全帽对比的视频热传。在视频中，两个安全帽相碰，一线工人的黄色安全帽被直接撞碎，而另一顶红色帽子安然无恙。4月17日，国家应急管理部官方微博回应称，落实企业安全生产主体责任，决不能流于形式，浮于表面。根据国家标准规定，安全帽要符合GB 2811-2007《安全帽》要求，安全帽的选用要符合GB/T 30041-2013《头部防护 安全帽选用规范》要求。

2.2. [bookmark: _Toc7700275]通信段高空作业安全管理制度
来源：大准通信    日期：2019年4月25日
https://mp.weixin.qq.com/s/pl93WbDFlR0bJvKTaCIMaA
凡是坠落高度在2米以上(含2米)的作业，均称为高处作业。在进行高处作业时，作业人员应做到系好安全带、戴好安全帽，遇有六级以上大风、暴雨或雷电天气时，应停止高处作业。

职业卫生、安全规定


3. [bookmark: _Toc514264417][bookmark: _Toc519451812][bookmark: _Toc7700276]职业危害与预防
3.1. [bookmark: _Toc7700277]谷物粉尘职业病危害识别
来源：职业病专家说    日期：2019年4月12日
https://mp.weixin.qq.com/s/VKO9c_OCcaXedocTrqSpoA
谷物粉尘为混合性粉尘。除有机成分，如谷壳内胚、米糠、面粉等之外，还有一定量的土壤及其它杂物如硅化物、农药化肥残留、某些金属如铝、铅等。谷物粉尘可引起皮肤刺激和皮炎、眼结膜炎和角膜炎、鼻咽炎、肺和气道疾病（如慢性支气管炎）、谷物热、外源性变应性肺泡炎（如农民肺）、职业性哮喘等职业危害，可能导致的职业病有三种：过敏性肺炎、哮喘、矽肺。

3.2. [bookmark: _Toc7700278]二氯乙烷的职业防护措施和应急处理方法
来源：职业病专家说      日期：2019年4月18日
https://mp.weixin.qq.com/s/glwq6-rUCyFb6aTbXdz9tg
[bookmark: _GoBack]二氯乙烷主要损伤人体脑部，中毒进展快，致死率高，多导致伤残或死亡。吸入、食入或皮肤接触该职业病危害因素可引起迟发反应。劳动者需注意皮肤防护等个人防护措施，降低职业病危害风险，以减少和避免职业性二氯乙烷中毒的发生。

3.3. [bookmark: _Toc7700279]化学农药生产中的职业危害是什么？如何防护
来源：职业病专家说       日期：2019年4月26日
https://mp.weixin.qq.com/s/6XGymRGwTckywFJNUKt4JQ
化学农药生产中的主要职业危害是中毒、火灾和爆炸。在生产过程中，劳动者应当做好个人防护措施，包括身体防护、呼吸防护和手部防护，防止中毒现象发生。

3.4. [bookmark: _Toc7700280]石油地质、地震勘探职业病危害因素分析
来源：职业病专家说       日期：2019年4月29日
https://mp.weixin.qq.com/s/Jy3jEr0SrYYI3hc_g44Hyg
职业危害与预防

地质和地震勘探是石油勘探的常见方法。在这两种勘探过程中，存在高温、低温、高湿、低湿等职业病危害因素。相关从业人员要通过使用防风沙服装等措施来削减这些职业病危害因素对健康的伤害。
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4. [bookmark: _Toc514264420][bookmark: _Toc519451816][bookmark: _Toc7700281]社会保险
4.1. [bookmark: _Toc7700282] 早退发生交通事故，算工伤吗？
来源：永康普法    日期：2019年4月18日
https://mp.weixin.qq.com/s/uwB3niwR-bYcWImH65Uzlw
《工伤保险条例》第十四条第七款规定在上下班途中，受到非本人主要责任的交通事故或者城市轨道交通、客运轮渡、火车事故伤害的应当认定为工伤。职工提前下班回家与正常下班后回家一样均属于“下班”，在途中受到非本人主要责任的交通事故伤害的，均属于“在下班途中受到交通事故伤害”。

4.2. [bookmark: _Toc7700283] 社保缴费有6大陷阱，你知道几个？
来源：看看社保  日期：2019年4月18日
https://mp.weixin.qq.com/s/kxgNdcgcUwVSkzrY33-96g
社保缴费有6大陷阱：
1、 单位试用期不缴社保，员工转正后才缴；
2、 让员工承诺弃缴社保；
3、 单位仅以基本工资缴保；
4、 单位以支付现金方式取代缴社保；
5、 档案没转到单位，无法缴社保；
6、 不签合同就不缴社保。

4.3. [bookmark: _Toc7700284]【广东广州】非广州户口离职可以提取公积金吗?
来源：广州本地宝   日期：2019年4月22日
https://mp.weixin.qq.com/s/PrzN16rvwJL-k1LrWOa_zw
《广州市住房公积金提取管理办法》规定非本市户籍职工在广州市缴存住房公积金，之后从原单位离职了，未再入职新单位，也没有转到外地工作并且缴存住房公积金的，账户在封存半年以后，就可以办理销户提取！前提是没有未结清的住房公积金贷款，也没有套取住房公积金的不良记录。

4.4. [bookmark: _Toc7700285]上下班途中车祸死亡、脑死亡超过48小时能认定工伤吗？
来源：工伤赔偿标准网   日期：2019年4月22日
https://mp.weixin.qq.com/s/DZD-0cSFoLfwXHXkSoCLuw
虽然《工伤保险条例》第十五条规定在工作时间和工作岗位，突发疾病死亡或者在48小时之内经抢救无效死亡的视为工伤，但是第十四条规定在上下班途中，受到非本人主要责任的交通事故或者城市轨道交通、客运轮渡、火车事故伤害的应当认定为工伤，所以，上下班途中车祸死亡、脑死亡超过48小时均能认定工伤。

4.5. [bookmark: _Toc7700286]企业为职工办理了意外险，还需参加工伤险吗？
来源：广东人社   日期：2019年4月26日
https://mp.weixin.qq.com/s/HfS8IiYbPbo9aMQLt-kGmQ
根据《工伤保险条例》第二条规定，用人单位必须为本单位全部职工或者雇工缴纳工伤保险费，这是必须履行的缴费义务。公司为职工购买了人身意外伤害保险，还必须为其参加工伤保险。

 社会保险
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5. [bookmark: _Toc514264427][bookmark: _Toc519451820][bookmark: _Toc7700287]女工与性别
5.1. [bookmark: _Toc7700288]同工不同酬|女性薪酬不及男性八成，凭什么？
来源：074职场女性法律热线    日期：2019年4月5日
https://mp.weixin.qq.com/s/N6oefUh-fsUzH0VJZW-uqw
互联网招聘平台BOSS直聘发布的《2019中国职场性别差异报告》显示，2018年中国女性平均薪酬为6,497元，薪酬均值为男性的78.3%；此外，男女薪酬差距会随着工作时间的增加而持续加大。男女薪酬差异的背后是长期被忽视的女性群体的牺牲，而女性清醒知道这种不平等的存在。《2018年度性别平等报告》推断，全球实现男女同工同酬还要202年。在女性的反击下，这场同工不同酬的战斗离结束不会太远。

5.2. [bookmark: _Toc7700289]企业应如何保护女工健康？
来源：无锡疾控   日期：2019年4月28日
https://mp.weixin.qq.com/s/_q0y2n2iJPEXDpsRuV5nvA
我国妇女已成为社会主义建设不可缺少的力量，而职业有害因素对女职工的危害不仅在于女职工本身，最终关系到整个国民健康素质水平，因此加强对女工的劳动保护是整个社会应予以重视的问题。对此，企业应当合理安排女工劳动和做好女工特殊生理周期劳动保护的措施。
 女工与性别

6. [bookmark: _Toc514264429][bookmark: _Toc519451823][bookmark: _Toc7700290]环境健康
6.1. [bookmark: _Toc7700291]最新实验证明：洗护用品中的三氯生对生物有致畸性和累积性
来源：环境健康那些事   日期：2019年4月18日
https://mp.weixin.qq.com/s/9vACkOWyJ38RY7SCaZOzZw
最新研究证明了在生物测定过程中三氯生具有致畸性和积累性。市场上含有三氯生的产品种类众多，日常选购产品时，我们无需过分依赖抗菌类洗浴用品，避免使用含三氯生成分的产品。这将不仅避免三氯生对人体的潜在危险，也能为水生生物创造良好的生活环境。

6.2. [bookmark: _Toc7700292]【广东东莞】4.22 | 东莞社区检测：儿童滑梯铅含量超标
来源：环境健康那些事     日期：2019年4月28日
https://mp.weixin.qq.com/s/6UrUK-gOozBDal7jL_DNmw
在4.22国际地球日之际，有环保团体在东莞虎门金色花园开展了社区检测活动，除了检测日常生活用品，还检测了小区内的儿童运动设施；发现小区中滑梯的铅含量较高，存在较高健康风险。

环境健康 


7. [bookmark: _Toc507524004][bookmark: _Toc510184262][bookmark: _Toc511742991][bookmark: _Toc511761796][bookmark: _Toc511762155][bookmark: _Toc513054416][bookmark: _Toc513380905][bookmark: _Toc514264436][bookmark: _Toc507524005][bookmark: _Toc510184263][bookmark: _Toc511742992][bookmark: _Toc511761797][bookmark: _Toc511762156][bookmark: _Toc513054417][bookmark: _Toc513380906][bookmark: _Toc514264437][bookmark: _Toc519451828][bookmark: _Toc7700293]其他
7.1. [bookmark: _Toc7700294]996.ICU背后：程序员在互联网公司的真实生态
来源：新闻实验室      日期：2019年4月4日
https://mp.weixin.qq.com/s/HfzbAXNrRs2orQgdyoyjuA
对于996.ICU项目，互联网公司中不同的程序员基于自身利益的出发点，有不同的政治主张。基层程序员写代码的时间未必是自己能掌控的，高级的技术经理人却掌控着对千万名程序员业余时间的控制权。因此，基层的程序员倾向于反对，高级的技术经理人倾向于支持，起码不完全反对，甚至还有程序员表示：反996就是一场闹剧。

7.2. [bookmark: _Toc7700295]微软 GitHub 旗帜鲜明抵制 996！
来源：CSDN      日期：2019年4月23日
https://mp.weixin.qq.com/s/_JbUo6XdWhqCgMgnkguv6g
4月22日，微软和GitHub的工程师联合写了一封信，宣布支持996.ICU运动。在信中介绍道“该 GitHub 项目被命名为 996.ICU，意为‘如果按照 996 的模式工作，那（你）以后就得进 ICU 了’。该项目旨在呼吁中国的科技公司遵守中国劳动法和国际劳工公约。” 截至发稿，已有100位微软工程师签名支持。

7.3. [bookmark: _Toc7700296]海外同行首次大规模声援996.ICU，微软和GitHub员工签署联名信，一夜4700星
来源：量子位       日期：2019年4月24日
https://mp.weixin.qq.com/s/wLgX6eifvPyZo7ACtFz6ng
海外公司员工首次规模化声援996.ICU，来自150名微软和GitHub员工发布联名信表示，决定与中国的技术从业者站在统一战线，支持996.ICU运动。这一联名信发布后仅10多个小时，就在GitHub上获得了4700+星。除了微软和GitHub内部员工，也获得了谷歌、IBM、字节跳动等国内外科技公司员工的支持。

7.4. [bookmark: _Toc7700297]【广东广州】广州规定：收入低于最低工资标准即可申请法律援助
来源：新华网      日期：2019年4月18日
http://www.gd.xinhuanet.com/newscenter/2019-04/18/c_1124381503.htm
近日，广州市政府办公厅正式印发了新修订的《广州市法律援助实施办法》，办法中扩大了法律援助覆盖面，规定收入低于广州市最低工资标准（目前为2100元/月）即可申请法律援助。

7.5. [bookmark: _Toc7700298]世界安全生产与健康日，你知道吗
来源：中工信息     日期：2019年4月28日
https://mp.weixin.qq.com/s/m_jdjJCk9AyrVsubukwteg
2001年，国际劳工组织(ILO)正式将4月28日定为“世界安全生产与健康日”，并作为联合国官方纪念日。设置纪念日活动主旨是纪念死亡和受伤的工人，同时，推动全球对工伤事故和职业病的预防，在全球范围内在各个层面促进安全、健康和体面的工作，减少与工作相关的死伤。

7.6. [bookmark: _Toc7700299]我们与职业安全健康的距离
来源：安之康信息咨询     日期：2019年4月28日
https://mp.weixin.qq.com/s/bZa54RJCGVqSh3kmYQy7wA
4月28日是世界安全生产与健康日，我们在呼吁公众关注职业安全与健康问题的同时，也要纪念所有因工作而失去生命的人，肯定他们为社会建设做出的贡献。为此，本文整理了近年来国内外职安健数据，希望能更直观地呈现整体的职安健状况。同时，希望每一个劳动者能在工作场所中，获得尊重、保障和安全。

7.7. [bookmark: _Toc7700300]【北京】五一拼假后竟被公司辞退，告上法庭却败诉！只因…网友：不敢了不敢了
来源：南方日报    日期：2019年4月29日
https://mp.weixin.qq.com/s/MVVCdauJl-1jrlzpg6GvCA
其他 
北京市海淀法院近期公开的一个案例显示，一位公司员工以“卧床病休”之名，行出境旅行之实，结果被辞退，丢了工作。海淀法院劳动争议庭法官认为，这不仅违反用人单位规章制度，还违反了诚实信用的最基本原则。因此，用人单位有权与其解除劳动关系，且无需支付解除补偿金或违法解除赔偿金。
附：职安健电子报 - 简介
    相信很多朋友经常收到不同方面的资料，看过觉得有意思就立马分享，暂时没法用到的就一眼带过，或是只是一个称职的“标题党”。但当你突然发觉需要某方面的信息时，却又很难找到对应的内容。
为更有效地共享职安健方面的新闻，我们尝试定期整理并发布一份“职安健电子报”及“职安健电子报目录” （会辑录各期新闻标题、链接等，以便日后筛选搜寻）。主要内容涉及：
a) 工伤、安全事故 
b) 职业卫生、安全规定
c) 职业危害预防 
d) 社会保险 
e) 女工与性别 
f) 环境健康
g) 其它（如:专题报道整理）
首次收到本电子报的朋友默认订阅，同时欢迎所有关注职安健的朋友订阅、分享或提供改善意见。如需订阅、取消订阅或投稿，可电邮至：ohcs5gz@gmail.com。谢谢！

安之康信息咨询中心

	安之康信息咨询中心

		我们是一个关注职业安全和劳动保护的工人服务机构。我们的目标是促进企业加强职安健管理，改善作业环境，预防和减少职业病及工伤事故。
安康信息网: http://www.ohcs-gz.net            电邮：ohcsgz@gmail.com               
微信号：OSHExpress 或搜索“安康快车”     QQ：1157580713
电话：020 – 8157 4255（周日 - 周五 13:30-21:30）



内部参考，免费订阅
