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1. [bookmark: _Toc514264408][bookmark: _Toc519451799][bookmark: _Toc12991731]工伤、安全事故 
[bookmark: _Toc12991732]1.1【安徽阜阳】合杭铁路工地事故：钢轨移位挤伤作业人员
来源：中国安全生产网   日期：2019年6月16日
http://www.aqsc.cn/anjian/201906/19/c108430.html
6月16日，商合杭铁路建设工地上，一铺轨列车紧急制动造成部分钢轨滑动移位，16名铺轨作业人员被挤伤。截止到6月18日，伤员病情稳定好转，2人已出院。

[bookmark: _Toc12991733]1.2【山东青岛】青岛胶州一织布作坊起火造成3人死亡1人受伤
来源：青岛网综合   日期：6月23日
www.dailyqd.com/2019-06/26/content_473609.ht
当地时间6月23日，胶州市里岔镇河流董村一织布作坊起火，经核实，过火面积约200平方米，燃烧物为布料，事故造成3人死亡、1人受伤。

[bookmark: _Toc12991734]1.3【柬埔寨】柬埔寨在建大楼倒塌至28死26伤，涉事中国公民已被控制
来源：新浪新闻国际版   日期：6月25日
https://news.sina.com.cn/c/2019-06-26/doc-ihytcitk7674266.shtml
当地时间6月22日，柬埔寨西哈努克市一处由中国公民投资建设的7层楼发生坍塌，造成28人死亡，26人受伤，其中包括5名中国公民。事故原因尚未查明，涉事的四名中国公民被指控过失杀人和杀人罪及严重伤人罪三项罪名，25日四人已羁押候审。

[bookmark: _Toc12991735]1.4【广东广州】广州一施工现场发生塌方，坠坑工人遇难已被找到！事发地靠近地铁
来源：南方都市报   日期：6月25日
m.mp.oeeee.com/a/BAAFRD000020190626175516.html
6月25日，广州夏侯氏白云区太和镇永兴村光从路一处施工现场发生塌方，一名黑龙江籍的工人坠入深坑。26日，坠坑工人已被找到并确认遇难。据了解，事发时该工地正进行钻桩灌浆，突发塌方或源于地下溶洞。

[bookmark: _Toc12991736]1.5【内蒙古】内蒙古通报“银漫矿业”事故：对外包单位缺乏管控
来源：中国安全生产网   日期：6月28日
http://www.aqsc.cn/news/201906/28/c109033.html
2019年2月23日，西乌珠穆沁旗银漫公司井下发生重大车辆伤害事故，共造成22人死亡，28人受伤。内蒙古自治区政府新闻办27日召开新闻发布会通报，通过事故调查发现，银漫公司经理(法定代表人)事发时不在矿山企业生产现场，对外包工程施工单位缺乏有效管控，存在包而不管、以包代管，转嫁安全生产责任的行为。

[bookmark: _Toc12991737]1.6【安徽蚌埠】安徽蚌埠一化工厂爆燃致2死9伤 事故企业违规作业 
来源： 央视网   日期：6月28日
news.cctv.com/2019/07/01/ARTIiPKwogWEv8IWTvbKKga1190701.shtml 
6月28日，安徽麦琦化工有限公司淮上分公司发生一起爆燃事故，造成2人死亡，9人受伤。经初步调查，事故企业违规建设柴油清洁剂项目，违规组织工人实施受限空间作业，导致作业人员窒息被困，在施救过程中发生爆燃。
工伤、安全事故


2. [bookmark: _Toc514264412][bookmark: _Toc519451806][bookmark: _Toc12991738]职业卫生、安全规定
[bookmark: _Toc12991739]2.1 滴滴发布防疲劳驾驶规则：司机每4小时需休息20分
来源：腾讯网   日期：6月18日
https://new.qq.com/omn/TEC20190/TEC201906170036440A.html
滴滴出行正式公布《滴滴网约车驾驶员防疲劳驾驶规则》，该规则目前已覆盖全国所有滴滴网约车驾驶员。该规则包括短时策略和长时策略两部分。短时策略要求，服务时长累计4小时且之间一次性休息时间不足20分钟的，需要下线休息20分钟才能再次上线接单；长时策略则要求司机在达到一定计费时长后6小时才能上线。

[bookmark: _Toc12991740]2.2 全国总工会：不得以防暑降温饮料和必需药品充抵高温津贴
来源：中央广播电视总台   日期：6月19日
http://news.cnr.cn/native/gd/20190619/t20190619_524655709.shtml
中华全国总工会今日下发《关于认真做好2019年职工防暑降温工作的通知》，要求用人单位需按规定发放高温津贴，不得以防暑降温饮料和必须药品充抵高温津贴。各级工会要认真履行法律赋予的群众监督职责，如发现用人单位存在相关违法违规行为，工会要提出整改意见，用人单位若无及时整改，依法提请政府有关部门予以处理。

[bookmark: _Toc12991741]2.3 国家卫健委发布《职业卫生监督协管服务技术规范》
来源：中国国家卫生健康委员会官网   日期：6月20日
http://www.nhc.gov.cn/zhjcj/s5854/201906/10ae65d469bc44509252b340d3be5b3c.shtml
职业卫生、安全规定

国家卫健委印发《职业卫生监督管理服务技术规范》，由各级安全生产执法人员负责执行。其中明确了职责内容、工作内容和方式、工作指标和工作要求。主要工作内容中巡查的内容包括：1. 职业病危害项目申报情况； 2. 职业病危害预评价报告等完成情况； 3. 工作场所职业病危害因素检测与评价情况； 4. 劳动者职业健康监护档案情况； 5. 工作场所异常情况（粉尘、噪声等）； 6. 群众投诉举报情况。
3. [bookmark: _Toc514264417][bookmark: _Toc519451812][bookmark: _Toc12991742]职业危害与预防
[bookmark: _Toc12991743]3.1 我省每年新增十几例职业性白血病，用人单位不提供资料成诊断障碍
来源：工人在线   日期：6月24日
www.grzx.com.cn/news/wq/201906/t20190624_1005114.htm
职业性白血病，即苯所致白血病，是职业性肿瘤的一种，因致死率高、发病迅速、治疗费用高昂成为危害劳动者身体健康最为严重的一种职业性肿瘤。 
在职业病申请赔偿中，典型案例是工友患上职业性白血病，未拿到赔偿便去世。这反映了职业性白血病诊断时间过长的问题。据记者调查，诊断市场多卡于前置流程，平均耗时9个月。广东省职防院诊断办的负责人表示，职业病的诊断过程，缺资料是一种常态。

[bookmark: _Toc12991744]3.2 石棉：史无前例的公共健康危机 （注：原文为英文报道）
来源：Medscape   日期：5月23日
https://www.medscape.com/viewarticle/913434
专家警告，由于高速发展中的国家如巴西、俄罗斯、印度和中国持续生产和使用石棉，它们正在面对一场即将发生的史无前例的公共健康危机。2016年，这四个国家的石棉消费占全球消费137万吨的80%。与石棉相关的疾病的发病率已经在主要已禁用石棉的国家中已经见顶。有专家预测，对于少数发展中国家，一种与长期接触石棉有关的癌症，恶性胸膜间皮瘤的发病率在未来几十年将会增加。由于潜伏期长达20—50年，即使现在完全禁用，这种间皮瘤的发病率也会大大增加。

[bookmark: _Toc12991745]3.3 暴露于有机粉尘会增加27%女性痛风的机率 （注：原文为英文报道）
来源：EurekAlert   日期：6月13日
https://www.eurekalert.org/pub_releases/2019-06/elar-eti060719.php
2019年6月12日，在西班牙马德里公布了一项研究结果，表示此前被认为是造成痛风的未知风险因素——职业性接触无机粉尘，已被确认为明确风险因素，如同酗酒和肥胖。
无机粉尘由矿物纤维粉尘造成，例如石棉、硅石和煤。在一些职业里，涉及高度暴露在这些物质中，例如清洁工、矿工、水管工、电工、汽修工、焊工、机械修理工等。这些职业性接触早已被证实与其他发炎性的风湿性疾病的增加有关，例如风湿性关节炎，但这是第一次尝试发现与痛风的潜在联系的研究。
职业危害与预防


4. [bookmark: _Toc514264420][bookmark: _Toc519451816][bookmark: _Toc12991746]社会保险
[bookmark: _Toc12991747]4.1 多地退休人员基本养老金调整金额增幅高于去年，社保降费不讲待遇
来源：经济日报   日期：6月26日
http://www.ce.cn/xwzx/gnsz/gdxw/201906/26/t20190626_32447277.shtml
进入6月份，已有北京、广东、湖南、宁夏等多地陆续公布2019年退休人员基本养老金调整方案，调整金额的增幅均略高于去年。 且对高龄退休人员等群体倾斜，社保降费不降待遇。

[bookmark: _Toc12991748]4.2 我国将建立统一的医保信息系统
来源：人民日报   日期：6月28日
http://www.gov.cn/guowuyuan/2019-06/28/content_5403992.htm
6月27日，国家医保局“医保业务编码标准动态维护”窗口上线试运行，这意味着我国统一的医保信息系统建设进入实施阶段。随着统一信息化系统的建成，全国参保居民将有望逐步使用全国统一的医保电子凭证，并提供第三方支付平台接口。同时，查询个人医保信息、医保参保关系转移接续、异地就医结算也将更加方便。

[bookmark: _Toc12991749]4.3 维权宝典：工伤停工留薪是如何规定的？
来源：工人在线   日期：6月28日
http://www.grzx.com.cn/news/wq/201906/t20190628_1005665.htm
根据《工伤保险条例》第三十三条规定：
社会保险

职工因工作遭受事故伤害或者患职业病需要暂停工作接受工伤医疗的，在停工留薪期内，原工资福利待遇不变，由所在单位按月支付。停工留薪期一般不超过12个月。伤情严重或者情况特殊，经设区的市级劳动能力鉴定委员会确认，可以适当延长，但延长不得超过12个月。生活不能自理的工伤职工在停工留薪期需要护理的，由所在单位负责。
5. [bookmark: _Toc514264427][bookmark: _Toc519451820][bookmark: _Toc12991750]女工与性别
[bookmark: _Toc12991751]5.1 父亲节这天，我只想对我妈说“节日快乐”
来源：橙雨伞   日期：6月16日
https://mp.weixin.qq.com/s/pkbied7_KqHbh5wAC-PSuQ
父亲节是为了感恩父亲，当父亲偶尔负起育儿责任，就成了大众口中的“好爸爸”，却不曾想，这背后是通过贬低、否定母亲付出来为自己搏面子的“诈尸式育儿”！借今天这个特殊的日子，希望能让更多人意识到女性的困境，也让“父亲”二字的意义能够得以延伸。

















 女工与性别 

6. [bookmark: _Toc514264429][bookmark: _Toc519451823][bookmark: _Toc12991752]环境健康
[bookmark: _Toc12991753]6.1 【上海】上海立法“垃圾分类”7月1日进入强制分类新时代
来源：观察者网   日期：6月17日
https://www.guancha.cn/politics/2019_02_01_489007.shtml
《上海市生活垃圾管理条例》将于2019年7月1日起施行。条例规定，违反条文的垃圾处置单位，责令限期改正；逾期不改正的，处5万元以上50万元以下罚款，针对个人违反该条例相关条文的情况，可处以人民币50元以上200元以下罚款。
上海市的生活垃圾分为可回收物、有害垃圾、湿垃圾和干垃圾。

[bookmark: _Toc12991754]6.2 雪碧将把标志性绿瓶变全透明 采用50%可再生材料
来源：中国循环经济协会   日期：6月24日
http://www.chinacace.org/news/fieldsview?id=10719
据英国《太阳报》报道，机械回收绿瓶再变为透明瓶子的过程困难，出于环保目的，9月开始，可口可乐公司决定，把标志性绿瓶子全换成更易回收的透明塑料瓶，而瓶子的尺寸不会变。总体来说，这些环保举措，大概能让这家饮料巨头少生成3,100吨塑料。

[bookmark: _Toc12991755]6.3 住建部：2020年底46个重点城市要基本建成垃圾分类处理系统
来源：新华网   日期：6月28日
www.xinhuanet.com//house/2019-06-28/c_1124684651.htm
到2020年底，先行先试的46个重点城市，要基本建成垃圾分类处理系统。这46个重点城市包括：北京、天津、上海、重庆、石家庄、邯郸、太原、呼和浩特、沈阳、大连、长春、哈尔滨、南京、苏州、杭州、宁波、合肥、铜陵、福州、厦门、南昌、宜春、郑州、济南、泰安、青岛、武汉、宜昌、长沙、广州、深圳、南宁、海口、成都、广元、德阳、贵阳、昆明、拉萨、日喀则、西安、咸阳、兰州、西宁、银川、乌鲁木齐市。


[bookmark: _Toc12991756]6.4 世界卫生组织：2015—2019很有可能是史上最热五年
来源：新华社   日期：6月29日
http://www.xinhuanet.com/2019-06/29/c_1124687977.htm
世界气象组织28日说，当前全球温室气体浓度仍在不断上升并导致气温升高和海洋酸化，2015年至2019年很有可能成为有气温记录以来的最热5年。全球温室气体的浓度仍在不断升高，二氧化碳能够在空气和海洋中存在数百年之久，持续导致气温升高和海洋酸化。
而城市化让问题加剧，由此造成的健康风险包括中暑、脱水、心血管疾病等。

















 环境健康

7. [bookmark: _Toc507524004][bookmark: _Toc510184262][bookmark: _Toc511742991][bookmark: _Toc511761796][bookmark: _Toc511762155][bookmark: _Toc513054416][bookmark: _Toc513380905][bookmark: _Toc514264436][bookmark: _Toc507524005][bookmark: _Toc510184263][bookmark: _Toc511742992][bookmark: _Toc511761797][bookmark: _Toc511762156][bookmark: _Toc513054417][bookmark: _Toc513380906][bookmark: _Toc514264437][bookmark: _Toc519451828][bookmark: _Toc12991757]其他
[bookmark: _Toc12991758]7.1发改委：允许租赁房屋常住人口在城市公共户口落户
来源：观察者网   日期：6月17日
http://n.cztv.com/news/13216114.html
国家发改委6月17日表示，要进一步深化户籍制度改革，打通在城镇稳定就业居住5年以上和举家迁徙的农业转移人口等重点群体的落户通道，积极推进建档立卡农村贫困人口落户，允许租赁房屋的常住人口在城市公共户口落户，确保有意愿、有能力、有条件的农业转移人口在城市应落尽落、便捷落户。

[bookmark: _Toc12991759]7.3 医疗期满解除劳动合同，经济补偿基数如何确定？
来源：工人在线    日期：6月25日
http://www.grzx.com.cn/news/wq/201906/t20190625_1005286.htm
员工医疗期满后，不能从事原工作，也不能从事公司另外安排的工作，同公司解除劳动合同。在计算经济补偿金基数时，是否扣除医疗期工资是经常发生分歧的地方。
[bookmark: _GoBack]实践中，对该问题有两种观点：
1. 扣除：扣除医疗期，计算周期往前推，按照医疗期前正常出勤的12个月平均工资计算；
2. 不扣除：按照解除前12个月的平均工资计算经济补偿金基数。
 其他

附：职安健电子报 - 简介
    相信很多朋友经常收到不同方面的资料，看过觉得有意思就立马分享，暂时没法用到的就一眼带过，或是只是一个称职的“标题党”。但当你突然发觉需要某方面的信息时，却又很难找到对应的内容。
为更有效地共享职安健方面的新闻，我们尝试定期整理并发布一份“职安健电子报”及“职安健电子报目录” （会辑录各期新闻标题、链接等，以便日后筛选搜寻）。主要内容涉及：
a) 工伤、安全事故 
b) 职业卫生、安全规定
c) 职业危害预防 
d) 社会保险 
e) 女工与性别 
f) 环境健康
g) 其它（如:专题报道整理）
首次收到本电子报的朋友默认订阅，同时欢迎所有关注职安健的朋友订阅、分享或提供改善意见。如需订阅、取消订阅或投稿，可电邮至：ohcs5gz@gmail.com。谢谢！

安之康信息咨询服务

	安之康信息咨询服务

		我们是一个关注职业安全和劳动保护的工人服务机构。我们的目标是促进企业加强职安健管理，改善作业环境，预防和减少职业病及工伤事故。
安康信息网: http://www.ohcs-gz.net            电邮：ohcsgz@gmail.com               
微信号：OSHExpress 或搜索“安康快车”     QQ：1157580713
电话：020 – 8157 4255（周日 - 周五 13:30-21:30）



内部参考，免费订阅
